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PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO
Escala/Subescala/Categoria/Grupo/Subgrupo Titulacién N° Plazas
Escala de Habilitacién de Caracter Nacional

Grupo A- Subgrupo Al
Técnica Superior

Secretaria-Superior (Secretario General) 1

Secretaria-Entrada (Vicesecretario General) 1

Intervencion-Tesoreria Superior (Tesorero) 1

Intervencion-Tesoreria Entrada (Vicetesorero) 1

Intervencion-Tesoreria (Jefe de Dependencia Recaudacion) 1
Total 5

Escala abierta de Administracién General/Administracién Especial/FHCN

Grupo A- Subgrupo A1l

Técnica Superior

Coordinador Secretaria 1

Jefe del Servicio de Tesoreria 1

Jefe del Servicio de Intervencion 1
Total 3

Escala abierta de Administracién General/Administracién Especial

Grupo A- Subgrupo A1l

Técnica Superior

Subdirector General de Coordinacion y Gestién Municipal 1

Coordinador de Intervencion Social Comunitaria 1

Coordinador de Patrimonio Histérico y Natural 1

Jefe del Servicio de Personal 1

Jefe del Servicio Contencioso 1
Total 5

Escala de Administraciéon General

Grupo A- Subgrupo de Titulacion Al

Técnica Superior 14

Grupo A-Plazas abiertas a Subgrupo de Titulacion A1/A2

Técnica Superior/Media

Inspector de Tributos 1

Grupo A- Subgrupo de Titulacion A2

Técnica Media 10

Grupo A-Plazas abiertas a Subgrupo de Titulacién A2/C1

Técnica Media/Administrativa 1

Grupo C-Subgrupo de Titulacion C1

Administrativa 63

Grupo C-Subgrupo de Titulacion C1/C2

Administrativa/Auxiliar 54
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GRUPO E (Agrupacién Profesional)
Subalterna 2
Total Escala de Administracion General 158

Escala de Administracién Especial
Escala de Administraciéon Especial-Técnica

Grupo A-Subgrupo de Titulacién Al

Técnica Superior

Director Oficina Supervision de Proyectos

Director de Obras y Mantenimiento

Director de Obra Civil e Infraestructuras

Director de Arquitectura, Urbanismo, Activ.e Industria y Medio Ambiente
Técnico de Calidad

Técnico de Administracion Especial (Calidad)

Letrado Consistorial

Pedagogo

Psicologo

Técnico de Actividades Fisico-Deportivas

Bibliotecario

Jefe del Servicio de Nuevas Tecnologias y Administracion Electrénica
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Total

Grupo A-Plazas abiertas al Subgrupo de Titulaciéon A1/A2

Técnica Superior/Media

Coordinador de Obras, Rehabilitacion, Mantenimiento y Patrimonio
Coordinador de Obra Civil e Infraestructuras

Coordinador de Actividades e Industria

Coordinador de Arquitectura y Urbanismo

Coordinador de Medio Ambiente, Parques y Jardines
Coordinador-Unidad de Ayudas, Convenios y Subvenciones
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Grupo A-Subgrupo de Titulaciéon A2

Técnica Media

Jefe de Secciéon-Nuevas Tecnologias y Administracion Electronica
Técnico Informatico

Ingeniero Técnico Industrial

Ingeniero Técnico Obras Publicas

Arquitecto Técnico

Técnico de Administracion Especial (Medio Ambiente)
Archivero

Agente de Empleo y Desarrollo Local

Inspector de Sanidad y Consumo

Recaudador

Técnico de Gestion Cultural y Festejos
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Total

Grupo A-Plazas abiertas al Subgrupo de Titulacién A2/C1

Técnica Media/Auxiliar

Delineante 1
Total 1
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Grupo C-Subgrupo de Titulaciéon C1
Técnica Auxiliar
Delineante 1

Bibliotecario (Auxiliar Técnico de Biblioteca) 1
Total 2

Grupo C-Subgrupo de Titulaciéon C2

Técnica Auxiliar

Auxiliar Delineante 1
Total 1

Escala de Administracion Especial-Servicios Especiales

Grupo A-Subgrupo de Titulacién Al

Comisario 1
Total 1

Grupo A-Subgrupo de Titulaciéon A2
Inspector Policia Local 2

Subinspector Policia Local 5
Total 7
Grupo C-Subgrupo de Titulaciéon C1
Oficial Policia Local 19
Policia 99
Total 118
Total Escala de Administracién Especial 177
Total plazas Personal Funcionario 335
PLAZAS PERSONAL LABORAL
Grupo | de Titulacién
Técnico de Servicios Sociales y Mayores 1
Profesor Escuela de Musica 5
Total 6
Plazas abiertas a Grupo 1/Grupo Il de Titulacién
Director de Servicios Sociales 1
Técnico de Educacién, Mujer y Familia 1
Total 2
Grupo Il de Titulacién
Trabajador Social-Coordinador 1
Trabajador Social 7
Educador social 2
Mediador intercultural 1
Técnico de Juventud 1
Profesor Escuela Adultos-Coordinador 1
Profesor Escuela Adultos 3
Coordinador de la Escuela Infantil 1
Maestra Escuela Infantil 1
Total 18
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Grupo lll de Titulacién

Coordinador de Juventud 1
Coordinador Servicio de Emergencias 1
Técnico Conductor Servicio de Emergencias 14
Animador Sociocultural 5
Educadora infantil 12

Total 33

Plazas abiertas a Grupo Il11/Grupo IV de Titulacién

Oficial Consumo 1
Total 1
Grupo IV de Titulacién
Oficial (Especialista) 4
Auxiliar Técnico de Educacién 5
Monitor de Talleres 5
Inspector de Servicios 4
Total 18
Plazas abiertas a Grupo IV/Grupo V de Titulacién
Secretaria Concejal 1
Total 1
Grupo V de Titulacion
Conserje-Jefe 1
Conserje 35
Agente Civico de Control-Conserjes 4
Operario de Cometidos Multiples (Obras) 14
Operario de Cometidos Multiples (Medio Ambiente) 5
Guarda del Monte 1
Total 60
Total plazas Personal Laboral 139
PLAZAS PERSONAL EVENTUAL
Coordinador de Alcaldia 1
Coordinador de Tenencia de Alcaldia 2
Coordinador de Area 5
Asesor 4
Total 12
Total plazas Personal Eventual 12
TOTAL PLAZAS 486
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