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ANUNCIO

Se hace publico, mediante su insercién en el TABLON DE EDICTOS Y ANUNCIOS DIGITAL
DEL AYUNTAMIENTO DE BOADILLA DEL MONTE, Decreto del Segundo Teniente de
Alcalde-Delegado de Presidencia, Relaciones Institucionales, Coordinacién, Comunicacion,
Personal, Régimen Interior, Patrimonio y Compras n°® 1571/2023, de fecha 30 de marzo, cuya
parte dispositiva resulta del siguiente tenor:

“1°.- Convocar el proceso selectivo para la provision, con caracter definitivo, por el sistema de
libre designacién con convocatoria publica, del puesto de trabajo nimero 130 de la Unidad
Organica 0300 de la Relacién de Puestos de Trabajo, de Subdirector General de Coordinacién y
Gestién Municipal, adscrito a la Segunda Tenencia de Alcaldia-Area de Presidencia, Relaciones
Institucionales, Coordinacién, Comunicacién, Personal, Régimen Interior, Patrimonio y
Compras, del Ayuntamiento de Boadilla del Monte, correspondiente a una plaza encuadrada en
la Escala de Administracion General/Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, Grupo A,
Subgrupo A1, nivel de Complemento de Destino 30, que se relaciona en el Anexo I.
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2°.- Podran participar en este proceso los funcionarios de carrera de cualquier Administracion
Publica, siempre que reunan los requisitos indispensables que, para el citado puesto, prevé la
Relacién de Puestos de Trabajo.

3°.- Las instancias solicitando tomar parte en la presente convocatoria se dirigiran al Presidente
de la Corporacion, presentandose en el Registro General de éste Ayuntamiento (C/ Juan Carlos
I, 42), en los Registros de la Administracion General del Estado, de las Comunidades
Auténomas, y en todas aquellas oficinas de registro que establecen las disposiciones vigentes, o
mediante las formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo acompanar a
la solicitud curriculum y demds documentacién relativa a su formacién y experiencia
profesional, en relacién con el perfil definido para el puesto que se convoca, y que se describe
en el Anexo I.

PUESTO DE TRABAJO:
2° TENIENTE DE ALCALDE

4° - El plazo de presentacion de solicitudes serad de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resoluciéon en el Boletin Oficial del Estado.

5°.- Los funcionarios de carrera procedentes de otras Administraciones Publicas deberan
aportar una Certificacion expedida por su Administracién de origen que acredite su
nombramiento legal como funcionario de carrera, antigliedad, descripcién del puesto, destino
que ocupa en la actualidad y situacidon administrativa en la que se encuentra.

6°.- Los aspirantes podran ser llamados a la realizaciéon de una entrevista sobre cuestiones
derivadas de su curriculum profesional y cualesquiera otras que el érgano competente tenga a
bien realizar, con el fin de determinar la idoneidad del candidato propuesto para la adjudicacién
del puesto.

JESUS EGEA PASCUAL
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7°.- La presente resolucién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, pone fin a la via
administrativa y que, conforme a lo dispuesto en el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, puede ser
recurrido potestativamente en reposicion o directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

El recurso de reposicién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, se
interpondra ante el érgano que ha dictado el acto impugnado, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la recepcién de su notificacion, y se entenderd desestimado si transcurrido
otro mes desde su interposicién no hubiera recibido la notificacién de la resoluciéon del mismo.
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La interposicion del recurso, excepto en los casos en que una disposicién establezca lo
contrario, no suspendera la ejecucién del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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El recurso contencioso-administrativo se interpondra, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 25, 8.1, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en
el plazo de dos meses desde el dia siguiente al del recibo de la presente.

No obstante, tal como sefala el articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, si se hubiera interpuesto
recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién presunta por no haberse resuelto en el plazo establecido para ello (un mes desde
su interposicion).

PUESTO DE TRABAJO:
2° TENIENTE DE ALCALDE

Todo ello, sin perjuicio de que pueda utilizar cualquier otra via de recurso que estime
procedente".

En Boadilla del Monte.- El Segundo Teniente de Alcalde-Delegado de Presidencia, Relaciones
Institucionales, Coordinacién, Comunicacién, Personal, Régimen Interior, Patrimonio y
Compras, don Jesus Egea Pascual (fechado y firmado digitalmente).

JESUS EGEA PASCUAL

NOMBRE:

o]
[e2]
]
<
w
©
~
N~
o
-
N
—
N
o
[T
(e}
w
<
N
O]
o
a
[=}
«©
©
0
N
>
]
©]
'
o
=
o
]
=
c
o
E
Q
=]
5
k=]
@
o
Qo
o
=
o
2
£
[}
=
c
s,
<
o
c
15}
e}
(15}
=
=2
(5}
(o]
)
[0}
o
=
©
o
=
1]
[«
=
~
'
]
=
c
(e}
=
o
©
8
k=]
[
]
m
(]
T
o
=
c
2
£
[}
=
c
=]
>
<
'
<]
=
c
[
£
[}
=
2
[a)
o
e}
(v}
£
=
[’




130

Boadilla
del Monte

AYUNTAMIENTO

Subdirector General de
Coordinacion y Gestién
Municipal

ANEXOI

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION LD/01/2023

"0300 Subdireccion General
de Coordinacién y Gestion
Municipal”

(Segunda Tenencia de Alcaldia)
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Administracion General
(rama juridica) /
Administracion Especial

Licenciado/Graduado
en Derecho

Funcionario del Subgrupo Al de la
Administracion Local, Autonémica
o Estatal, perteneciente a cuerpos
o escalas de Administracion
General/Especial o equivalente,
con una antigliedad minima de 15
afos en la Administracion Publica.

Experiencia en  direccion vy
coordinacién de equipos de trabajo
en el ambito de las
Administraciones Publicas, con una
antigliedad minima de 10 afos.

Experiencia en  asesoramiento
juridico, seguimiento, supervision,
visado y conformidad de
expedientes administrativos, con
una antigliedad minima de 10 afios.

Experiencia en andlisis,
implantacion  y mejora de
procedimientos y calidad del
servicio, con una antigliedad
minima de 10 afos.

Experiencia en defensa juridica
ante los tribunales de justicia (se
valorara especialmente la
experiencia ante los tribunales de
lo Contencioso Administrativo),
con una antigliedad minima de 10
anos.

Amplios conocimientos en
funciones directivas en materia de
Recursos Humanos en Organismos
o Entidades Publicas.
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PUESTO DE TRABAJO:
2° TENIENTE DE ALCALDE

IOMBRE:
JESUS EGEA PASCUAL
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CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION LD/01/2023

DATOS PERSONALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: é
DNI: Administracién a la que pertenece: | Cuerpo o Escala a que pertenece: §
Domicilio (calle y niimero) Provincia: Localidad: | Teléfono: %

DESTINO ACTUAL
Ministerio /Consejeria /Ayuntamiento /Organismo Publico Direccién General/ Unidad Organica:

HORADE FIRMA:  HASH DEL CERTIFICADO:

13:01:20

Puesto de trabajo que desempefa Nivel | Complemento especifico: | Numero de Puesto:

FECHA'Y
01/04/2023

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de
trabajo, por el sistema de libre designacion (Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid de fecha de ................ de 2023), para el
puesto de trabajo siguiente:

Puesto de trabajo Nivel Unidad Organica

Subdirector General de
Coordinacion y Gestion 30
Municipal

0300 Subdireccién General de Coordinacién y
Gestién Municipal

PUESTO DE TRABAJO:
2° TENIENTE DE ALCALDE

Certificado de registro de personal:
Historial académico profesional:
Otros:

DOCUMENTACION APORTADA:

(Firma del interesado)

AYUNTAMIENTO DE BOADILLA DEL MONTE. ALCALDE-PRESIDENTE.
CALLE JUAN CARLOS I, 42. 28660 BOADILLA DEL MONTE (MADRID)”
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